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Helfer in der Haustechnik

1. Stellenbezeichnung
Helfer in der Haustechnik

2. Stelleninhaber

3. Stellvertretung
Haustechniker

4. Vorgesetzte Stelle
Technischer Leiter

5. Ziele der Stelle:
e Unterstltzung und Zuarbeit der Hausmeister
e Springerposition zur Unterstlitzung der Hausmeister

e Durchfihrung von Reparaturen, Renovierungen und Instandsetzungen der Einrichtungen und
des Aullengelandes

6. Tatigkeitsfelder/Aufgaben
e Servicearbeiten wie Getrankeservice, Waschetransport, Mulltransport

o Kleinere Reparaturen an hauseigenen Einrichtungsgegenstanden, nach Anleitung und Absprache
mit den Hausmeistern

e Renovierung von Bewohnerzimmern nach Anleitung
o Pflege der Griinanlagen, Winterdienst
e Durchfuhrung von Botendiensten und Transporten

7. Befugnisse/Kompetenzen
. Angeleitete Arbeiten und Aufgaben

Klausel

Im Bedarfsfall sind nach Anordnung von vorgesetzter Stelle zusatzliche Aufgaben und
Einzelauftrage zu iibernehmen. Die in der Anlage zur Stellenbeschreibungen aufgefiihrten
Aufgabenbereiche, die sich im Qualitaitsmanagementhandbuch z.B. aus dem Leitbild und
Konzept ableiten, kénnen durch den Arbeitgeber ergénzt, verandert und prazisiert werden, soweit
dies zur Zielerfilllung der Tatigkeit wesentlich beitragen kann. Dies betrifft auch die laufenden
Aktualisierungen und Veranderungen des Qualititsmanagementhandbuches.

Weitere Regelungen

Diese Stellenbeschreibung ist Ausgangspunkt und Grundlage der Mitarbeitergesprache. Die
Stellenbeschreibung kann jederzeit den betrieblichen und persdnlichen Gegebenheiten angepasst, bzw.
modifiziert werden. Sie ist Anlage des Dienstvertrages.

Im Bedarfsfall mussen zusatzliche bzw. andere Aufgaben oder Einzelauftrage ibernommen werden. Der
Stelleninhaber unterliegt der Schweigepflicht.

Ludwigshafen, den Stelleninhaber
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