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Ausgabe Dienstkleidung

Name des Mitarbeiters: ... ..
Abteilung: ... Datum der Ubergabe: ..............................

Die folgenden Dienstkleidungsstiicke wurden libergeben:

Anzahl Hosen ............... Grolke ..o, Farbe ........coeveeeiin...
Anzahl Kasack .............. GroRe ................ Farbe .............ooil.
Anzahl Polohemden ............ Grolke ...ooeviinnnn. Farbe ........ccoeveevin...

Der Mitarbeiter bestatigt den Empfang der Dienstkleidung durch seine Unterschrift:
Unterschrift des Mitarbeiters: ...
Der Arbeitgeber bestétigt die Ubergabe der Dienstkleidung durch seine Unterschrift:

Unterschrift des Arbeitgebers: ... ...

Rickgabe Dienstkleidung

Die Dienstkleidung ist Eigentum der Evangelischen Altenhilfe und ist bei Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses vollstandig abzugeben.

Die folgenden Dienstkleidungsstiicke wurden zurliickgegeben:

AnzahlHosen ............... GroRe ..., Farbe .......cccoiiiiil.
Anzahl Kasack .............. Grolke ..o, Farbe ........ccceveeeiii...
Anzahl Polohemden ............ GroRe ..., Farbe ..........ccoiil.

Der Arbeitgeber bestatigt die Rickgabe der Dienstkleidung durch seine Unterschrift:
Datum der Ruckgabe: ...

Unterschrift des Arbeitgebers: ...

Wird die Dienstkleidung nicht zuriickgeben oder diese beschadigt zuriickgeben, kann die
Evangelischen Altenhilfe Schadensersatzanspriiche geltend machen.
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